
Приложение 2  

к приказу№58 от 28 февраля 2022 года  

 

План мероприятий (дорожная карта) по внедрению системы (целевой модели) 

наставничества в МБОУ «СОШ с.Русская Халань» 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Сроки  Результат  Ответственный 

1.  Подготовка приказа «О 

внедрении системы (целевой 

модели) наставничества в 

МБОУ СОШ с.Русская Халань» 

Февраль 2022 

года 

приказ по 

школе 

Зам.директора 

Костенко Н.Н. 

2.  Нормативно-правовое 

обеспечение внедрения системы 

(целевой модели) 

наставничества в МБОУ «СОШ 

с.Русская Халань»: положение о 

системе наставничества, план 

работы (дорожная карта), приказ 

об утверждении списочного 

состава наставников и 

наставляемых, индивидуальные 

планы работы наставников и др 

До 01 апреля 

2022 года 

Локальные 

акты 

Директор 

школы 

Доманова Г.В. 

3.  Информационно-

разъяснительная работа: 

информирование педагогов о 

внедрении системы (целевой 

модели) наставничества в 

МБОУ «СОШ с.Русская 

Халань» 

Февраль-март 

2022 года 

Протокол 

совещания 

Директор 

школы 

Доманова Г.В. 

4.  Организационные условия для 

внедрения системы (целевой 

модели) наставничества 

Февраль-март 

2022 года 

Локальные 

акты  

 назначен

ие 

ответственного 

за реализацию 

системы 

(целевой 

модели) 

наставничества;  

 определе

ние 

наставников;  

  

определение 

наставляемых. 

Директор 

школы 

Доманова Г.В. 

5.  Формирование баз наставников 

и наставляемых 

Март 2022 года Базы 

наставников и 

Зам.директора 

Костенко Н.Н. 



наставляемых 

 

6.  Участие в анкетировании 

наставников и наставляемых на 

сайте ОГАОУ ДПО «БелИРО. 

Март 2022 года Заполненные 

анкеты 

наставников и 

наставляемых 

 

Зам.директора 

Костенко Н.Н. 

7.  Участие в вебинарах, семинарах, 

иных мероприятиях по 

направлениям деятельности 

наставничества, обмену опытом 

в сфере наставничества 

В течение 2022 

года (при 

необходимости) 

Информация на 

сайте об 

участии в 

мероприятии 

Зам.директора 

Костенко Н.Н. 

Педагог-

наставник 

Зиновьева С.В. 

8.  Сопровождение дорожных карт 

наставничества/индивидуальных 

образовательных маршрутов, 

разработанных на основе 

выявленных профессиональных 

компетенций для наставляемых 

педагогов 

В течение 2022 

года (при 

необходимости) 

Информация на 

сайте  

Зам.директора 

Костенко Н.Н. 

Педагог-

наставник 

Зиновьева С.В. 

 

9.  Мониторинг внедрения системы 

(целевой модели) 

наставничества в МБОУ «СОШ 

с.Русская халань» 

Декабрь 2022 

года 

Отчет/аналитич

еская справка 

Зам.директора 

Костенко Н.Н. 

10.  Участие в региональном 

семинаре «Наставничество: 

тренды, опыт, перспективы». 

4 квартал 2022 

года 

Информация на 

сайте  

Зам.директора 

Костенко Н.Н. 

Педагог-

наставник 

Зиновьева С.В. 

 
 

 


